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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Analityk ruchu na stronach internetowych o numerze referencyjnym: OP/04/2026/6671


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Analityka ruchu na stronach internetowych, ponieważ chcę pracować bliżej decyzji produktowych i e-commerce, opierając rekomendacje na rzetelnej interpretacji zachowań użytkowników.
Najlepiej czuję się w pracy z danymi: porządkuję je, łączę w spójne wnioski i przekładam na konkretne zmiany w treściach, strukturze serwisu oraz elementach sprzedażowych. Patrzę na ruch nie tylko jako „liczby”, ale jako mapę intencji i barier użytkownika.
W tej roli kluczowe jest rozumienie źródeł ruchu, ścieżek na stronie i punktów rezygnacji — potrafię przygotować czytelne analizy dla marketingu, e-commerce i produktu oraz doprecyzować potrzeby interesariuszy, zanim zacznę raportowanie. Dbam też o jakość danych i spójność definicji metryk, co w praktyce ogranicza liczbę rozbieżności w raportach o ok. 30%. Usprawniając sposób zbierania i prezentowania wniosków, skracałem czas od pytań biznesowych do rekomendacji o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, w której analiza realnie zmienia serwis: od SEO i treści po kampanie i checkout, a efekty widać w zachowaniu użytkowników i trendach ruchu.
W pierwszych miesiącach uporządkuję kluczowe KPI, zmapuję najważniejsze ścieżki oraz miejsca odpływu i zaproponuję listę priorytetowych testów i zmian. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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