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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Architekt krajobrazu o numerze referencyjnym: OP/04/2026/1502


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Architekta krajobrazu, ponieważ chcę pracować przy projektach, w których decyzje projektowe łączą funkcję, estetykę i odpowiedzialność środowiskową.
Dobrze czuję się w prowadzeniu procesu od koncepcji po projekt wykonawczy: porządkuję wymagania, przekładam je na czytelne rozwiązania przestrzenne i dobór roślinności oraz dbam o spójność z kontekstem krajobrazowym. Zwracam uwagę na trwałość rozwiązań i realność wdrożenia na etapie realizacji.
W tej roli kluczowe są uzgodnienia z inwestorem, urzędami i wykonawcami oraz koordynacja wątków przyrodniczych, technicznych i formalnych — potrafię prowadzić komunikację tak, by zamykać tematy i ograniczać liczbę niejasności w dokumentacji. W ramach nadzoru autorskiego doprecyzowuję detale na budowie i pilnuję zgodności z projektem; takie podejście ograniczało liczbę poprawek o ok. 30% i skracało czas uzgodnień o ok. 20% w porównaniu do wcześniejszych trybów pracy.
Interesują mnie szczególnie projekty rewaloryzacji i rekultywacji terenów zdegradowanych, gdzie widać efekt dobrze zaplanowanych rozwiązań w przestrzeni publicznej i przy obiektach użyteczności publicznej.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować standard przygotowania koncepcji i materiałów do uzgodnień (zakres, czytelność, wersjonowanie), aby przyspieszyć decyzje po stronie interesariuszy. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
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