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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Architekt wnętrz o numerze referencyjnym: OP/04/2026/4253


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Architektki wnętrz, ponieważ chcę pracować przy projektach, w których liczy się jednocześnie funkcjonalność, estetyka i realne ograniczenia obiektu oraz budżetu.
Sprawnie przekładam potrzeby użytkowników na czytelny układ funkcjonalny i spójną koncepcję materiałów, kolorystyki oraz oświetlenia. Zależy mi na projektach „do zbudowania”: takich, które uwzględniają instalacje, akustykę i wymagania ppoż., a nie tylko atrakcyjne wizualizacje.
Typowe dla tej roli jest prowadzenie uzgodnień z kilkoma branżami i pilnowanie zgodności z przepisami — potrafię porządkować ustalenia, prowadzić dokumentację i weryfikować rozwiązania pod kątem kolizji. Dobrze odnajduję się też w pracy z klientem: doprecyzowuję priorytety i zamieniam je w decyzje materiałowe oraz wyposażeniowe. W efekcie ograniczałam liczbę poprawek na etapie wykonawczym o ok. 30% i skracałam czas domykania uzgodnień o ok. 20% dzięki klarownym zestawieniom i standardowi rysunków.
Motywuje mnie możliwość prowadzenia projektów od koncepcji przez dokumentację po nadzór autorski, tak aby realizacja odpowiadała jakościowym założeniom i budżetowi. W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany proces koordynacji branżowej (harmonogram uzgodnień i checklisty zgodności), a chętnie opowiem o swoim podejściu podczas rozmowy — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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