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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Audytor cyberbezpieczeństwa (Cybersecurity auditor) o numerze referencyjnym: OP/04/2026/4244


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Audytora cyberbezpieczeństwa, ponieważ chcę wykorzystać doświadczenie w ocenie zabezpieczeń oraz pracy na dowodach audytowych w roli, która realnie ogranicza ryzyko incydentów i naruszeń danych.
Łączę spojrzenie techniczne z rozumieniem procesów biznesowych: potrafię przełożyć wymagania prawne i standardy na weryfikowalne kryteria, a następnie jasno opisać luki, ryzyka i rekomendacje. Pracuję metodycznie, dbając o spójność dokumentacji, ślad audytowy i jednoznaczne wnioski.
W typowych zadaniach tej roli — przegląd polityk i procedur, weryfikacja kontroli oraz rozmowy z właścicielami procesów — działam w sposób uporządkowany i partnerski, tak aby ustalenia były akceptowalne dla interesariuszy i możliwe do wdrożenia. W poprzednich projektach audytowych standaryzacja list kontrolnych i sposobu zbierania dowodów skróciła przygotowanie materiałów o ok. 20%, a doprecyzowanie kryteriów zgodności zmniejszyło liczbę korekt raportu o ok. 30%.
Interesuje mnie praca, w której wynik audytu przekłada się na konkretne usprawnienia ochrony usług i produktów ICT oraz lepsze zarządzanie ryzykiem, a nie tylko „zaliczenie” zgodności.
W pierwszych miesiącach uporządkuję mapę wymagań (prawo/standardy) do istniejących kontroli i przygotuję czytelny rejestr luk z priorytetami działań. Chętnie opowiem o moim podejściu na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku




Źródło: https://jobtime.pl/list-motywacyjny-wzor/audytor-cyberbezpieczenstwa-cybersecurity-auditor
section_image1.png
Jone Howils e




