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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Bosman portu o numerze referencyjnym: OP/05/2026/5519


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Bosmana portu, ponieważ chcę pracować w roli, w której liczy się szybka ocena sytuacji na nabrzeżu, jasna komunikacja i konsekwentne egzekwowanie zasad bezpieczeństwa.
Dobrze odnajduję się w pracy terenowej, gdzie równolegle trzeba obserwować ruch jednostek, dbać o porządek i reagować na odstępstwa od przepisów portowych. Potrafię działać spokojnie pod presją, a jednocześnie stanowczo, gdy pojawia się ryzyko dla ludzi, infrastruktury lub środowiska.
W tej roli kluczowe są: koordynacja manewrów cumowania i odcumowywania, bieżące raportowanie do kapitanatu oraz kontrola stanu technicznego sprzętu i urządzeń w rejonie. Pracuję w sposób uporządkowany: dokumentuję zdarzenia, przekazuję zwięzłe komunikaty i pilnuję, by zabezpieczenia postoju były zgodne z wymaganiami. W praktyce przekłada się to na mniej powtórnych interwencji — w podobnych obowiązkach ograniczałem liczbę zgłoszeń dotyczących nieprawidłowego postoju o ok. 30% oraz skracałem czas reakcji na incydenty o ok. 20% dzięki stałym obchodom i czytelnemu systemowi meldunków.
Przemawia do mnie charakter pracy „oczu i uszu” kapitanatu: stały monitoring nabrzeży, szybkie decyzje i odpowiedzialność za porządek oraz bezpieczeństwo w basenie portowym.
W pierwszych miesiącach uporządkuję rytm patroli i standard meldunków tak, by szybciej wyłapywać nieprawidłowości cumowania i usterki infrastruktury. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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