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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Dyrektor teatru o numerze referencyjnym: OP/04/2026/2843


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Dyrektora teatru, ponieważ jest to rola łącząca realną odpowiedzialność menedżerską z pracą na rzecz programu artystycznego i jakości produkcji. Interesuje mnie prowadzenie instytucji, w której decyzje repertuarowe i organizacyjne są spójne z misją teatru.
Wnoszę uporządkowane podejście do zarządzania: od planowania sezonu i budżetu, przez organizację pracy, po bieżące rozwiązywanie napięć między potrzebami twórczymi a ograniczeniami produkcyjnymi. Potrafię budować zaufanie w zespole artystycznym i technicznym, jednocześnie utrzymując dyscyplinę terminów i kosztów.
W tej roli kluczowe są: stabilne finanse, sprawna organizacja produkcji oraz reprezentowanie teatru na zewnątrz – w rozmowach z organizatorem, partnerami i dostawcami. Pracuję na mierzalnych ustaleniach (harmonogram, odpowiedzialności, ryzyka), co w podobnych zadaniach pozwalało skracać czas uzgodnień i obiegu decyzji o ok. 20% oraz zmniejszać liczbę korekt w dokumentach i zamówieniach o ok. 30%. Mam doświadczenie w prowadzeniu negocjacji i koordynowaniu prac zespołu liczącego 3–7 osób, tak aby priorytety artystyczne przekładały się na wykonalny plan produkcyjny.
Zależy mi na instytucji, która jednocześnie dba o poziom artystyczny i odpowiedzialnie zarządza publicznymi środkami, utrzymując czytelne relacje z interesariuszami. W pierwszych miesiącach przeprowadzę przegląd procesów planowania repertuaru i produkcji oraz zaproponuję zestaw prostych standardów (kalendarz sezonu, ścieżki akceptacji, minimum raportowania), które ułatwią podejmowanie decyzji i kontrolę kosztów.
Chętnie opowiem, jak podeszłabym do realizacji celów statutowych teatru i współpracy z organizatorem; dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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