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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Gięciarz drewna o numerze referencyjnym: OP/05/2026/1490


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Gięciarza drewna, ponieważ chcę pracować przy procesie, w którym liczy się precyzyjne przygotowanie materiału i kontrola krzywizny od pierwszego etapu do finalnego elementu.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej powtarzalności, dokładności i wyczucia materiału. Zwracam uwagę na dobór form i wzorców oraz na to, by element po gięciu zachował trwałość wygięcia i estetyczny wygląd bez pęknięć.
W tej roli kluczowe są: właściwe przygotowanie drewna litego lub warstwowego, dobór metody (gięcie na zimno lub na gorąco) oraz prowadzenie procesu tak, by utrzymać jakość serii — to obszary, w których pracuję metodycznie i w oparciu o kontrolę parametrów na kolejnych etapach. Dzięki standaryzacji ustawień i konsekwentnej kontroli detalu potrafię ograniczyć odrzuty o ok. 30% oraz skrócić czas przezbrojeń i dojścia do poprawnej krzywizny o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, której efekt trafia do meblarstwa i wyrobów drewnianych, gdzie każdy łuk musi wyglądać identycznie w całej partii, a jednocześnie nie może osłabiać konstrukcji. W pierwszych miesiącach uporządkuję dobór form i prostą checklistę kontroli (wilgotność/przygotowanie/krzywizna/klejenie), żeby szybciej wychwytywać ryzyko pęknięć. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:
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