Warszawa, 21 kwietnia 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Inżynier optyk o numerze referencyjnym: OP/04/2026/1723


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Inżyniera optyka. Chcę wykorzystać kompetencje łączące projektowanie układów optycznych z testami i wdrożeniami w środowisku produkcyjnym, gdzie liczą się parametry, powtarzalność i szybka diagnostyka odchyleń.
Dobrze czuję się na styku optyki geometrycznej i falowej, metrologii oraz jakości. Potrafię przełożyć wymagania na mierzalne kryteria, zaplanować weryfikację i doprowadzić do stabilnego procesu – od doboru elementów po walidację działania urządzenia.
W typowych dla tej roli zadaniach kluczowe są praca projektowa z R&D, współpraca z produkcją i utrzymaniem ruchu oraz rzetelna dokumentacja techniczna – w tych obszarach działam metodycznie i komunikuję wnioski na podstawie danych. W usprawnieniach procesowych koncentruję się na przyczynach źródłowych; w rezultacie udawało mi się skracać czas testów o ok. 20% i ograniczać liczbę powtarzających się niezgodności o ok. 30% dzięki doprecyzowaniu kryteriów pomiaru i procedur.
Interesuje mnie praca, w której projektowanie i testy bezpośrednio przekładają się na wdrożenia: budowę stanowisk pomiarowych, rozwiązywanie problemów technologicznych i poprawę powtarzalności wyrobów w duchu Lean.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować plan testów oraz zestaw mierników jakości dla kluczowych parametrów optycznych, tak by szybciej identyfikować odchylenia w procesie. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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