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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik agencji doradztwa finansowego o numerze referencyjnym: OP/04/2026/1135


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika agencji doradztwa finansowego, ponieważ chcę przejąć odpowiedzialność za placówkę, w której wyniki sprzedażowe idą w parze z jakością doradztwa i bezpieczeństwem operacyjnym.
Łączę podejście menedżerskie z praktycznym rozumieniem produktów finansowych i procesu obsługi klienta. Potrafię przekładać strategię na plan działania zespołu doradców, a jednocześnie pilnować standardów, zgodności i kontroli ryzyka w codziennej pracy.
W tej roli kluczowe są: zarządzanie sprzedażą i wynikami, koordynacja pracy zespołu oraz dbałość o procedury i jakość obsługi — i w tych obszarach pracuję najpewniej. Wprowadzałem usprawnienia w organizacji pracy placówki, które skracały czas obsługi spraw o ok. 20% i ograniczały liczbę błędów w dokumentacji o ok. 30%. Wspierałem także zespół 3–7 osób w utrzymaniu jednolitych standardów rozmów z klientami i raportowania wyników.
Motywuje mnie możliwość rozwijania portfela w obszarach kredytów, inwestycji i ubezpieczeń przy jednoczesnym budowaniu trwałych relacji z kluczowymi klientami oraz partnerami biznesowymi.
W pierwszych miesiącach uporządkuję rytm zarządzania wynikami (cele tygodniowe, przeglądy lejka, kontrola jakości) i dopracuję procedury, aby podnieść przewidywalność sprzedaży oraz bezpieczeństwo operacyjne. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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