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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Koordynator badań klinicznych o numerze referencyjnym: OP/04/2026/5960


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Koordynatora badań klinicznych, ponieważ chcę wykorzystać doświadczenie w prowadzeniu prac zgodnie z procedurami i w utrzymywaniu porządku w dokumentacji tam, gdzie ma to bezpośredni wpływ na jakość danych i bezpieczeństwo uczestników.
Dobrze odnajduję się w roli osoby spinającej komunikację między kilkoma stronami, pilnującej terminów i konsekwentnej realizacji wymagań protokołu oraz ICH-GCP. Pracuję uważnie na szczegółach, jednocześnie dbając o przejrzysty obieg informacji i szybkie domykanie tematów.
Typowe oczekiwania dla tej roli — rzetelna praca z dokumentacją źródłową i plikami badania, sprawna współpraca z badaczami/CRA/sponsorem oraz obsługa systemów do zbierania danych — realizuję poprzez jasne standardy kontroli kompletności, krótkie statusy i bieżące wyjaśnianie rozbieżności. W efekcie ograniczałam liczbę braków w dokumentach i zgłoszeń do uzupełnienia o ok. 30% oraz skracałam czas obiegu i akceptacji kluczowych informacji o ok. 20%.
W tej roli szczególnie ważne jest dla mnie przygotowanie ośrodka do audytów i inspekcji oraz prowadzenie badania w sposób, który daje spójne, możliwe do prześledzenia dane i przewidywalny harmonogram zamknięcia.
W pierwszych miesiącach wdrożę prostą checklistę gotowości ośrodka (dokumentacja, role, terminy, systemy), żeby szybko ustabilizować jakość i rytm pracy. Chętnie opowiem więcej na rozmowie rekrutacyjnej — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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