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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter-elektronik – urządzenia radiokomunikacyjne o numerze referencyjnym: OP/04/2026/5556


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Monter-elektronik – urządzenia radiokomunikacyjne, ponieważ najlepiej odnajduję się w pracy łączącej precyzyjny montaż z uruchamianiem i testami sprzętu w warunkach produkcyjno‑laboratoryjnych oraz w terenie.
Wnoszę uważność na szczegóły przy składaniu i okablowywaniu urządzeń, sprawne wykonywanie połączeń (w tym lutowanie) oraz konsekwencję w pracy według dokumentacji i procedur. Dobrze czuję się także w zadaniach wymagających strojenia i pomiarów parametrów pracy.
Typowe wymagania tej roli – czytanie dokumentacji montażowej, rzetelne testowanie oraz gotowość do wyjazdów instalacyjnych – realizuję poprzez uporządkowany sposób pracy: po montażu zawsze weryfikuję połączenia i wyniki pomiarów przed przekazaniem urządzenia dalej. W poprzednich zadaniach uporządkowanie sekwencji kontroli skracało czas uruchomienia o ok. 20%, a dodatkowa weryfikacja kluczowych punktów zmniejszała liczbę poprawek o ok. 30%.
Motywuje mnie wpływ tej pracy na niezawodność infrastruktury łączności: od jakości montażu i testów zależy stabilność radiolinii, radiotelefonów oraz torów nadawczo‑odbiorczych w różnych zakresach częstotliwości.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany standard kontroli po montażu i przed wyjazdem w teren, aby ograniczać powroty serwisowe i przyspieszać odbiory. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy rekrutacyjnej – dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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