Warszawa, 17 kwietnia 2026r.

Janina KowalskaAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002janina.kowalska@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Operator edytorów tekstu o numerze referencyjnym: OP/04/2026/2441


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Operatora edytorów tekstu, ponieważ chcę wykorzystywać w codziennej pracy dokładność językową i techniczną redakcję dokumentów, tak aby materiały były gotowe do sprawnego obiegu w organizacji.
Najlepiej czuję się przy opracowywaniu treści: od wprowadzania danych, przez korektę zapisu, po dopracowanie formatowania, układu strony i spójności dokumentu. Pracuję uważnie, porządkuję pliki w sposób czytelny dla innych i pilnuję wersjonowania, żeby ograniczać ryzyko pomyłek.
W tej roli liczą się: biegła obsługa narzędzi biurowych i edytorów tekstu, konsekwentne stosowanie standardów formatowania oraz weryfikacja danych przed przekazaniem dalej — to obszary, w których działam metodycznie i z listą kontrolną. W podobnych zadaniach udawało mi się skrócić czas przygotowania dokumentów o ok. 20% dzięki ujednoliconym szablonom i automatyzacji powtarzalnych elementów oraz zmniejszyć liczbę zgłoszeń o poprawki o ok. 30% poprzez dodatkową weryfikację spójności i numeracji.
Motywuje mnie praca, w której jakość dokumentów realnie wpływa na komunikację i bezpieczeństwo formalne — szczególnie tam, gdzie powstają pisma, raporty, umowy i zestawienia, które muszą być jednoznaczne i czytelne.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg i nazewnictwo plików oraz zaproponuję zestaw prostych standardów formatowania, aby dokumenty były spójne niezależnie od autora. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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