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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Operator nasiębiernych ciągników zrywkowych o numerze referencyjnym: OP/04/2026/9153


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Operatora nasiębiernych ciągników zrywkowych. Szukam pracy, w której liczą się precyzja w obsłudze forwardera, bezpieczeństwo i dobra organizacja pracy w terenie.
Dobrze odnajduję się w pracy w lesie: mam pewną orientację w terenie, wyczucie gabarytów maszyny i skupiam się na bezpiecznym manewrowaniu na szlakach zrywkowych. Zwracam uwagę na poprawny załadunek żurawiem, stabilne ułożenie drewna na skrzyni oraz spokojny, przewidywalny transport i rozładunek.
Wymagania tej roli rozumiem praktycznie: trzymam się zasad BHP, dbam o porządek pracy przy składnicy i komunikuję się jasno z osobami koordynującymi zrywkę, żeby ograniczać przestoje i niepotrzebne przejazdy. Na co dzień wykonuję przegląd przedstartowy, reaguję na drobne usterki i zabezpieczam maszynę po zakończeniu pracy; w efekcie udawało się ograniczać liczbę zgłoszeń awarii o około 30% oraz skracać czas przygotowania do zmiany o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, w której jakość zrywki wprost zależy od dokładnego załadunku, bezpiecznego przejazdu i terminowego dowozu sortymentu do miejsca składowania. W pierwszych miesiącach uporządkuję rutynę kontroli technicznej i standard zabezpieczania forwardera, aby zmniejszyć ryzyko przestojów w tygodniu roboczym.
Chętnie opowiem o swoim podejściu do pracy i dyspozycyjności podczas rozmowy — dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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