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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Piaskarz o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2046


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Piaskarza, ponieważ chcę pracować przy przygotowaniu powierzchni, od którego realnie zależy trwałość zabezpieczeń antykorozyjnych i jakość dalszych etapów renowacji.
W pracy przy czyszczeniu strumieniowo-ściernym stawiam na powtarzalność efektu: skuteczne usuwanie rdzy i starych powłok oraz uzyskanie właściwej chropowatości pod kolejne warstwy. Dobrze odnajduję się zarówno w pracy ręcznej, jak i przy obsłudze urządzeń, dobierając parametry do materiału i oczekiwanego rezultatu.
Typowe wymagania w tej roli to bezpieczna praca z instalacją pod ciśnieniem, świadomy dobór ścierniwa/ciśnienia/osprzętu oraz kontrola jakości powierzchni zgodnie z ustalonym standardem. Pracuję metodycznie: zaczynam od oceny podłoża, a potem dobieram ustawienia tak, by nie przegrzewać ani nie nadmiernie „zjadać” materiału. Dzięki uporządkowaniu przygotowania stanowiska i stałej kontroli efektu potrafiłem skrócić czas przygotowania elementów o ok. 20% oraz ograniczyć liczbę poprawek o ok. 30%.
Interesuje mnie praca w zespole, w którym piaskowanie nie jest „etapem po drodze”, tylko kluczowym przygotowaniem pod malowanie, metalizację lub pasywację. W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób doboru parametrów i kontroli chropowatości, żeby kolejne powłoki trzymały się stabilnie od pierwszego podejścia.
Chętnie opowiem więcej na rozmowie o tym, jak organizuję pracę i dbam o jakość powierzchni — dziękuję za poświęcony czas.
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