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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pracownik lombardu o numerze referencyjnym: OP/04/2026/2809


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pracownika lombardu, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy łączącej obsługę klienta z odpowiedzialnością finansową i dbałością o powierzone mienie.
W tej roli wnoszę spokój w kontakcie z klientem, uważność na szczegóły przy ocenie stanu i autentyczności przedmiotów oraz konsekwencję w trzymaniu się procedur. Zależy mi na przejrzystych zasadach i rzetelnej dokumentacji – tak, by każda transakcja była jasna dla obu stron.
Typowe wymagania dla pracy w lombardzie to sprawna wycena i przygotowanie umów, skrupulatna ewidencja zastawów oraz dbałość o bezpieczeństwo lokalu i przechowywanych rzeczy. Pracując z dokumentami i rejestrami, potrafię porządkować dane tak, by ograniczać pomyłki – w jednym z procesów operacyjnych zmniejszyłem liczbę błędów w zapisach o ok. 30%. Równolegle usprawniłem przebieg obsługi w punkcie, skracając czas domknięcia sprawy o ok. 20% bez obniżania jakości rozmowy z klientem.
Motywuje mnie zadaniowy charakter tej pracy: od oceny i wyceny, przez podpisanie umowy, po kontrolę terminów i – w razie potrzeby – realizację zastawu poprzez sprzedaż, przy zachowaniu porządku i zgodności z procedurami.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg dokumentów i check-listy oceny przedmiotów, aby ujednolicić wycenę i ewidencję w codziennej pracy. Jestem gotowy do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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