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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Projektant biżuterii o numerze referencyjnym: OP/05/2026/6643


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Projektantki biżuterii, ponieważ chcę skupić się na pracy obejmującej pełny cykl projektu: od koncepcji i szkicu, przez model 3D i prototyp, po nadzór nad wykonaniem.
Dobrze łączę wrażliwość na detal z myśleniem produkcyjnym: projektuję tak, by forma była atrakcyjna, a jednocześnie możliwa do powtarzalnego wykonania i kontroli jakości. Sprawnie dobieram materiały i komponenty pod kątem estetyki, trwałości oraz dostępności.
W podobnych zadaniach kluczowe są: praca na iteracjach z klientem i zespołem handlowym, przekładalne wymagania na dokumentację oraz pilnowanie jakości w procesie. Potrafię zbierać feedback od kilku interesariuszy i szybko przekuwać go w poprawki w modelu oraz prototypie; dzięki temu czas domykania wersji projektowej skróciłam o ok. 20%. Wprowadzając proste kryteria odbioru i checklistę elementów, ograniczyłam liczbę poprawek jakościowych o ok. 30%.
Interesuje mnie rola, w której projektant odpowiada nie tylko za wzór, ale też za spójność kolekcji z trendami, oczekiwaniami klientów i realiami produkcji, a także współpracuje z marketingiem przy prezentacji nowości.
W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób przechodzenia od koncepcji do prototypu (brief–warianty–wycena–odbiór), aby przyspieszyć pracę nad kolekcjami bez utraty jakości. Chętnie opowiem szerzej o swoim podejściu na spotkaniu — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku




Źródło: https://jobtime.pl/list-motywacyjny-wzor/projektant-bizuterii
section_image1.png
Jone Howils e




