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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Projektant grafiki stron internetowych o numerze referencyjnym: OP/05/2026/5031


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Projektantki grafiki stron internetowych, ponieważ chcę skupić się na projektowaniu warstwy wizualnej i interfejsów, które równoważą estetykę z wygodą użytkowania. Zależy mi na pracy, w której projekt nie kończy się na makiecie, tylko realnie trafia do wdrożenia i jest rozwijany.
Sprawnie przekładam potrzeby klienta i użytkowników na czytelne layouty, projekty ekranów oraz spójne zestawy komponentów. Dbam o konsekwencję marki w detalach (typografia, siatka, hierarchia) i projektuję tak, by ułatwiać decyzje użytkownika, a nie tylko „ozdabiać” stronę.
W tej roli kluczowe jest doprecyzowanie wymagań z interesariuszami, przygotowanie plików do publikacji i współpraca z zespołem wdrożeniowym — mam nawyk prowadzenia pracy iteracyjnie, z jasnymi wersjami i komentarzami do zmian. W praktyce porządkuję biblioteki elementów i zasady użycia, co skraca czas składania kolejnych podstron o ok. 20%. Dzięki prostym testom użyteczności i korektom mikrointerakcji ograniczałam liczbę zgłoszeń dotyczących nieczytelnej nawigacji o ok. 30%.
Przyciąga mnie zakres obejmujący zarówno UI, jak i wsparcie zmian w CMS oraz rozwijanie serwisu — to pozwala domykać proces od koncepcji po publikację i mierzalną poprawę użyteczności. W pierwszych miesiącach uporządkuję zestaw komponentów i zasady spójności, aby przyspieszyć dalsze prace nad serwisem; chętnie opowiem o podejściu na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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