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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Radca prawny o numerze referencyjnym: OP/04/2026/9926


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Radcy prawnego, ponieważ chcę wykorzystywać kompetencje pełnomocnika i doradcy w pracy, która realnie wspiera decyzje biznesowe i ogranicza ryzyko prawne organizacji.
Łączę rzetelną analizę przepisów z praktycznym podejściem do interesów klienta: przygotowuję opinie, prowadzę uzgodnienia i dbam o spójność działań z regulacjami oraz standardami etyki zawodowej. W sporach stawiam na jasną strategię, precyzyjną argumentację i przewidywanie skutków procesowych.
W typowych wymaganiach tej roli kluczowe są: sprawne opiniowanie i kontraktowanie, komunikacja z kilkoma interesariuszami oraz reprezentacja w postępowaniach sądowych i administracyjnych. Pracując nad umowami i procedurami, porządkuję ryzyka i rekomendacje tak, by były zrozumiałe dla osób nietechnicznych; w efekcie czas uzgodnień bywa krótszy o ok. 20%. Dzięki ustandaryzowaniu zapisów i kontroli zgodności zmniejszałam liczbę uwag do dokumentów o ok. 30%.
Motywuje mnie rola, w której radca prawny jest partnerem dla biznesu: negocjuje umowy, prowadzi spory i jednocześnie wspiera bezpieczne podejmowanie decyzji w organizacji.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obszary największego ryzyka w umowach i postępowaniach, proponując proste standardy opiniowania i raportowania. Chętnie opowiem szerzej o swoim podejściu podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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