Warszawa, 02 maja 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Ratownik górniczy o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2043


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Ratownika górniczego, ponieważ chcę pracować w zespole, którego zadaniem jest realna ochrona ludzi i utrzymanie bezpiecznego ruchu zakładu w warunkach podwyższonego ryzyka.
Dobrze odnajduję się w działaniach interwencyjnych, gdzie liczą się procedury, opanowanie i szybka ocena sytuacji. Mam praktyczne podejście do pracy ze sprzętem ochrony układu oddechowego, łącznością oraz narzędziami technicznymi, a bezpieczeństwo traktuję jako element codziennej dyscypliny.
W tej roli typowe są dyżury w pogotowiu ratowniczym, współpraca w zespole pod presją czasu i rzetelne prowadzenie ćwiczeń — w tych obszarach stawiam na jasną komunikację i powtarzalność działań. W poprzednich zadaniach operacyjnych usprawniłem przygotowanie do interwencji, skracając czas gotowości o ok. 20%, oraz ograniczyłem liczbę nieprawidłowości przy kontrolach sprzętu o ok. 30% dzięki prostym checklistom i konsekwentnemu egzekwowaniu standardu.
Interesuje mnie połączenie akcji ratowniczych z profilaktyką: pomiarami atmosfery kopalnianej, analizą zagrożeń i działaniami zapobiegającymi pożarom, wybuchom, zawałom czy zalaniom wyrobisk.
W pierwszych miesiącach uporządkuję i ujednolicę rutyny przeglądów oraz przygotowania zestawów interwencyjnych, aby zespół był szybciej gotowy do wyjazdu. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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