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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Strażnik łowiecki o numerze referencyjnym: OP/04/2026/9723


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Strażnika łowieckiego, ponieważ chcę wykonywać pracę terenową łączącą ochronę zwierzyny z realnym wpływem na ograniczanie kłusownictwa i naruszeń w obwodzie.
Dobrze odnajduję się w patrolowaniu terenu i działaniach kontrolnych, gdzie liczy się uważna obserwacja, spokój w kontakcie z ludźmi oraz konsekwencja w egzekwowaniu zasad. Potrafię rzetelnie dokumentować ustalenia i przekazywać je dalej w sposób czytelny dla współpracujących podmiotów.
W tej roli kluczowe są: weryfikacja legalności polowań i dokumentów, współpraca z dzierżawcą/zarządcą oraz zgłaszanie naruszeń i sygnałów o chorobach zwierzyny. Pracuję w oparciu o jasne procedury, dbając o bezpieczeństwo podczas kontroli, zabezpieczania dowodów i przekazywania spraw właściwym organom. W poprzednich zadaniach organizacyjno-terenowych skróciłem czas sporządzania notatek i raportów o ok. 20% dzięki standaryzacji zapisów oraz ograniczyłem liczbę braków w dokumentacji o ok. 30% przez wprowadzenie prostych list kontrolnych.
Przekonuje mnie zakres łączący egzekwowanie przepisów z elementami gospodarki łowieckiej, w tym dokarmianiem i działaniami hodowlanymi – to pozwala nie tylko reagować na naruszenia, ale też wspierać stabilność populacji w obwodzie.
W pierwszych miesiącach uporządkuję harmonogram patroli i rejestr zgłoszeń tak, by szybciej identyfikować powtarzające się miejsca i typy naruszeń. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
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