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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Surdologopeda o numerze referencyjnym: OP/04/2026/4382


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko surdologopedy, ponieważ chcę pracować w miejscu, w którym diagnoza funkcjonalna i dobrze zaplanowana terapia realnie przekładają się na komunikację i samodzielność pacjentów.
Łączę uważną obserwację i analizę wyników z praktycznym prowadzeniem terapii mowy i słuchu. W pracy koncentruję się na jasnym planie rehabilitacji: od ćwiczeń oddechowych i artykulacyjnych po trening słuchowy oraz rozwijanie strategii komunikacyjnych, adekwatnych do wieku i potrzeb pacjenta.
Typowe dla tej roli są rzetelna dokumentacja i wyciąganie wniosków z badań oraz współpraca z lekarzami i rodziną – dbam o czytelne opisy celów, mierzalne kryteria postępów i regularne konsultacje z opiekunami. W dotychczasowej praktyce porządkowanie przebiegu terapii i materiałów skracało przygotowanie do zajęć o ok. 20%, a doprecyzowanie instrukcji domowych zmniejszało liczbę nieporozumień zgłaszanych przez rodziców o ok. 30%.
Interesuje mnie praca w zespole, w którym terapia jest spójna z zaleceniami laryngologa i foniatry, a nacisk kładzie się także na odczytywanie mowy z ust i budowanie komunikacji w codziennych sytuacjach.
W pierwszych miesiącach uporządkuję schemat diagnozy i planowania terapii tak, by pacjent i rodzina od początku dostawali klarowną mapę celów oraz ćwiczeń do domu. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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