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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik programista o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2944


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technik programista, ponieważ chcę pracować przy rozwiązaniach, które realnie wspierają procesy biznesowe — od analizy wymagań po wdrożenie i utrzymanie.
Łączę podejście programistyczne z dbałością o jakość: potrafię przekładać potrzeby użytkowników na czytelne zadania, budować funkcjonalności w aplikacjach i serwisach WWW oraz sprawdzać je testami przed wydaniem. Zależy mi też na stabilności i bezpieczeństwie przetwarzanych danych.
W typowych dla tej roli obszarach — współpracy z analitykami, grafikami i testerami, pracy na zgłoszeniach oraz utrzymaniu rozwiązań — stawiam na jasną komunikację i przewidywalny proces. W praktyce przekłada się to na sprawniejsze dowożenie zmian: w ostatnich projektach udawało się skracać czas obsługi poprawek o ok. 20% i ograniczać liczbę błędów po wdrożeniu o ok. 30% dzięki lepszej weryfikacji i automatyzacji testów. Swobodnie poruszam się też w tematach baz danych i integracji, dbając o spójność oraz kontrolę dostępu.
Motywuje mnie praca w zespole, w którym oprogramowanie powstaje w oparciu o wymagania, a potem jest rozwijane i utrzymywane w sposób uporządkowany — tak, by było użyteczne dla biznesu i bezpieczne dla danych.
W pierwszych miesiącach uporządkuję przepływ od wymagań do testów akceptacyjnych tak, aby szybciej wyłapywać ryzyka i zmniejszać liczbę poprawek po wdrożeniu. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za poświęcony czas.
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